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中共天津师范大学委员会文件 

师大党发〔2016〕58 号

★ 

各基层党委、党总支： 

《天津师范大学党员处级干部联系党支部制度》已经于2016

年 5 月 30 日经第七届 51 次党委常委会议研究通过，现印发给你

们，请遵照执行。 

 

中共天津师范大学委员会 

2016 年 5 月 30 日 

 (此件主动公开) 
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为进一步加强基层党组织建设和干部队伍建设，为学校事业

发展提供坚强的政治和组织保证，特制定党员处级干部联系党支

部制度。 

一、联系对象 

每名党员处级干部根据自身岗位工作特点、工作经历等，从

全校党支部中确定 1 个党支部作为联系点。机关党委、校直属党

委、后勤党委党员处级干部联系点一般应为专业学院的党支部

(联系党支部由党员处级干部所在部门和对应联系的党委具体确

定)。 

二、联系方式 

（一）以普通党员身份，参加所联系党支部的组织生活或党

日活动； 

（二）为所联系党支部的党员上党课或作专题报告； 

（三）参加联系党支部的组织生活会，并指导民主评议党员

工作； 

（四）召开座谈会，研究支部工作，听取党员的意见和建议。 

（五）开展所在党支部与联系党支部的共建活动。 

三、联系内容 

（一）深入调查研究。围绕党支部建设和党员关注的热点、

难点问题，深入联系点开展调查研究，认真听取党员干部的意见
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和建议，掌握基层党建现状。 

    （二）做好宣传服务。认真、及时、准确地做好党的路线、

方针、政策和学校党委重大决策及发展规划的宣传教育，切实将

广大基层党员群众的思想和行动统一到中央、市委和学校党委的

精神和要求上来。 

    （三）解决实际问题。按照“五好党支部”标准，指导党支

部查找和分析党建工作中存在的突出问题，研究解决问题的办

法，切实加强基层党组织建设。 

    （四）提高工作水平。挖掘基层党组织建设中的特色工作和

好的做法，努力把联系点建成示范点，并以点带面，不断提高全

校基层党组织的凝聚力、战斗力和创造力。 

四、有关要求 

（一）坚持“从严从实”的原则，保持与党支部的经常性联

系，每年联系不少于 2次。 

（二）各基层党委、党总支具体负责所辖党员处级干部联系

党支部工作。 

（三）本制度是学校加强基层党组织建设和干部队伍建设的

重要载体，各基层党委、党总支、机关各部处室、各直属单位要

给予高度重视，积极搭建工作平台，做好保障与服务工作。 

 

附件：机关党委、校直属党委、后勤党委处级单位联系学院

党委（支部）一览表 
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中共天津师范大学委员会办公室    2016 年 6 月 15 日印发 


